
  

 

  הסכם
  

  _________בתאריך  _________ שנחתם ב 

  ")המעסיק "-להלן  (   ____________         
   

  ")החברה "-להלן (מ "פרינג ניהול קרן פנסיה בע

             בשם     , וברצון המעסיק לצרף את עובדיו כחברים בקרן הפנסיה המנוהלת על ידי החברה 
  ;הקרן: "להלן( ה קרן פנסיה 

  ;חברה מסכימה לצרף את עובדי המעסיק כחברים בקרן בהתאם לתנאי הסכם זה

  :אי לכך הוסכם והוצהר בין הצדדים כדלקמן
  

  .בוא להסכם זה מהווה חלק בלתי נפרד ממנו

ובדין החל אלא , ")התקנות: "להלן(תקנון הקרן מעות המונחים בהסכם זה תהא כמשמעותם וכהגדרתם ב
  .נאמר במפורש אחרת

  רת מונחים

  .קרן הפנסיה המקיפה לעמיתים החדשים שבניהול החברה  -  "רן

  .תקנות הקרן כפי שיהיו מזמן לזמן  -  "קנות

בוטח עד לתקרת השכר המ, משכורת העובד שממנה מופרשים דמי גמולים לקרן  -  "כורת
 2.5%י כל דין ואשר דמי הגמולים המשתלמים לקרן מהווים "לפנסיה מקיפה עפ

  .י התקנות" עפ-או כל שיעור אחר בהתאמה , ממנה

  .המשולמים לקרן, פ התקנות והדין החל"תשלומים חודשיים מהעובד והמעסיק ע  -  "י גמולים

  .ים לנושאים שבהסכם זהכל כללי הדין והוראות רשויות האוצר הנוגע  -  "ין החל
האישור הכללי בדבר תשלומי מעבידים לקרן פנסיה ולקופת ביטוח במקום פיצויי   -  "ישור הכללי

, 4659. פ.  שפורסם בי1963א " לחוק פיצויי פיטורים תשכ14פיטורים לפי סעיף 
  . על תיקוניו ותוספותיו4970. פ. ובי4803. פ.י



  

 

   לא הודיע העובד אחרת יצרף המעסיק את העובד לאיילון . עובדיו לאיילון פיסגההמעסיק יצרף את     
            והסכם זה יחשב " פנסיה חובה"הקרן תשמש כברירת מחדל לביטוח פנסיוני של עובדי המעסיק ב. סגה    פי

   די לפגוע בזכותו של כל עובד לבחור באופן אין באמור כ. לחוק הגמל) 'ב (20כמשמעו בסעיף " הסכם"כ    
 .ההסדר התחיקתי/  או באפיק פנסיוני אחר בהתאם לצו ההרחבהאחרתפנסיה אישי בקרן     

  מועד צירופו של כל עובד לקרן באמצעות המעסיק יהיה מועד התשלום הראשון של דמי הגמולים בגינו     
  .והכל בכפוף להוראות התקנות, ועל כפי שנעשה בפ, י הסכם זהפ"ע    

               ידאג המעסיק  כמו כן  . לצירוף עובדי המעסיקהמעסיק ימסור לחברה את כל הפרטים הדרושים לה    
  .לעדכן את פרטיו האישיים של כל עובד בסמוך לשינוי כל שהו    

בשיעור העומד נכון ,  חלקו הוא בהתאם לתקנות-לקרן מידי חודש בחודשו דמי גמולים המעסיק ישלם  
  .ח פיצויים"  מהמשכורת ע0.833%ח תגמולים ועוד " מן המשכורת ע0.833%ליום חתימת הסכם זה על 

  עור של ֹינכה המעסיק מהעובד ויעביר לקרן את חלק העובד בשי, בנוסף לתשלום חלקו    
המעסיק והחברה ובכפוף לצו , ל עשויים להשתנות בהסכמת העובד"השיעורים הנ.  מהמשכורת0.833%  

  .ההרחבה ולדין החל

תשלום דמי הגמולים כאמור בסעיף זה לעיל יהיה מדי חודש בחודשו בעד החודש שחלף לא יאוחר  
  .מהמועד המתחייב בתקנות

פ "או הקרן מעבר לזכויות שע/בכל מקרה אין באמור בסעיף זה כדי להטיל חובה כלשהי על החברה ו 
  .התקנות ועל יסוד דמי הגמולים המתקבלים אצלה בפועל

או בתקנות לא יקנה לעובד זכויות /כל סכום נוסף שישולם בטעות לקרן שלא בהתאם לקבוע בהסכם זה ו 
  .קויושב למעסי, כלשהן בקרן

תשלומים אחרים תשלם קרן הפנסיה ,  לעיל במלואם וכסדרם7בתמורה לתשלומים המפורטים בסעיף  
 2.5%ובאופן יחסי בין שיעור דמי הגמולים ששולמו בפועל כנגד , כל כמוגדר בתקנותה, לזכאים

  . בהתאם למסלול הביטוח שנבחר ככתוב בתקנון הקרן, מהמשכורת

העובד יודיע המעסיק על כך לקרן על גבי טופס המיועד לכך מטעם הקרן וזאת עם הפסקת העסקתו של  
  . יום ממועד הפסקת ההעסקה30 -לא יאוחר מ

 לנוהל המקובל   למעסיקה בהתאם איילון פיסגה  קרן פנסיה  תחזיר את חלק הפיצויים שבקרן הפנסיה   
  .   הקיים בקרן

     תישמר לו הזכות להמשיך את חברותו בקרן לפי , את עבודתו אצל המעסיק, עמית בקרן, הפסיק עובד   
    והכל בכפוף לחוק  , י הסכם זה יחולו עליו"כאשר כל הזכויות והחובות של המעסיק עפ, הסכם זה    
   ובה כל שהיא על המעסיק בקשר עם המשך חברותו של כל אין באמור בסעיף זה כדי להטיל ח. ולתקנות    
  .עמית בקרן כאמור לעיל    

 התקופה"להלן ( חודשים ממועד זה 36 ולמשך 1.1.2008 הסכם זה יהיה בתוקף החל מיום  
    הסכם זה תקופה יחודש בתום ה. הסכם זהפי "וכל עוד יעמוד המעסיק בהתחייבויותיו ע") הראשונית    
  . חודש כל אחת24לתקופות נוספות של     
   הודיע צד . בתום התקופה הראשונית רשאי כל צד להורות על ביטול הסכם זה בהודעה בכתב לצד השני  
  . מאוחרלפי ה,  ימים ממשלוח ההודעה30כאמור יבוטל ההסכם במועד שנקבע בהודעה או בתוך   

אם יהיה חיתום ]: Alon1[הערה
יש לציין כאן , לחלק מהעובדים

את העובדים .....המעסיקה תבטח"ש
ו כעמיתים באיילון פיסגה קרן שיתקבל

 .."פנסיה 

ה: נמחק

ובקופת הגמל: נמחק



  

 

  :הצדדים מצהירים בזה כי כתובותיהם לצורך הסכם זה הן 

  _________________    :סיק

  רמת גן, 12רחוב אבא הלל , בית איילון ביטוח  רה והקרן

 שעות משעת 48ל תיחשב כאילו נמסרה לתעודתה בתום "הודעה שתשלח במכתב רשום לפי הכתובות הנ
  .תב למשלוח בבית הדואר או בסוכנות דואר בישראלרת המכ

  -:ולראיה באו הצדדים על החתום
  
  
  
  

 _______________      ______________  

         החברה                המעסיק 

 


